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27/07/2022 - Conselho Fiscal
Ata da Reunido do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, realizada
aos vinte e sete dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, as dez horas, na sala de reunides do
IPMU. Participantes os Conselheiros Fiscais (Anténio Carlos Berti Gomes, Benedito de Oliveira Julio,
Cicero José de Jesus Assuncdo, Ernely Fragoso e Rozemara Cabral Mendes de Carvalho) e os membros da
Diretoria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Ireni Tereza Clarinda da Silva, Marcia Conceicdo
Fernandes Famadas Rolim, Sirleide da Silva e Wellington Diniz). Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz
uma breve explanagdo sobre a importéncia de seguir as orienta¢bes com relacio a “Pandemia do Covid
19", sobre a importancia da campanha “Julho Verde - més de preven¢io ao cancer de cabeca e pescoco”
e “Julho Amarelo - més de prevencdo e combate &s hepatites virais”, conforme processo
1PMU/021/2022. Dando sequéncia a pauta, em atendimento a Lei Municipal 2650/2005, a Presidente
Sirleide, faz uma explanagdo sobre o Relatério de Prestacio de Contas, conforme documentos
acostado no processo IPMU/119/2022: IPMU/189/2018, referente a concessdo de aposentadoria por
tempo de contribuigdo a servidora Dejanira de Souza Oliveira. IPMU/117/2019 referente a concessdo de
aposendoria por idade a servidora Haydee Guimardes. IPMU/155/2019 referente a concessdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora Ana Licia da Silva Souza. IPMU/188/2019
referente a aposentadoria da servidora Noemia Marinho Ramos Correa. IPMU/111/2022 referente a
concessdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora Rosineia Diogo dos Santos.
IPMU/112/2022 referente a concessdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora Clarice
Margarida Paulino. IPMU/039/2021 referente a renovagdo do contrato firmado com a Cecan
Constultoria Econdmica, Contabil e Administrativa Municipal Ltda. IPMU/113/2022, referente as Se¢des
Eleitorais que serdo utilizadas no dia 31/08/2022 nas elei¢des para escolha dos membros do Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal: 1- Sede do IPMU; 2- Prefeitura Municipal; 3- Secretaria Municipal de
Educacdo; 4- Secretaria Municipal da Saude; 5- EMEI Judith Cabral (Perequé-Mirim); 6- EM Nativa
Fernandes de Faria (Sertdo da Quina); 7- EM Governador Mario Covas Junior (Ipiranguinha) e 8- EM José
Belarmino Sobrinho (Puruba). IPMU/088/2020, referente a 5° avaliagéo do estagio probatério da agente
administrativa Carla Aparecida de Souza. IPMU/001/2022 e SA/5660/2022 referente a alteracdo da
legislagdo previdenciaria sobre a taxa de administracdo. Conforme Portaria MTP n° 1467/2022 o IPMU
podera permanecer com a Lei Municipal 2967/2007 que estabeleceu que a taxa de administracdo de 2%
(dois por cento) das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados. IPMU/014/2022 referente ao
relatério semestral do programa de Preparagdo para Aposentadoria. IPMU/028/2022 referente ao
credenciamento do fundo de investimentos Caixa Capital Protegido Bolsa de Valores V. IPMU/049/2022
referente ao credenciamento do fundo de investimentos Caixa Titulos Publicos 2027. IPMU/063/2022
referente ao relatério semestral de diligéncia e acompanhamento sistémico da Carteira de Investimentos.
IPMU/099/2022 referente ao relatério de atendimento do periodo de janeiro/junho. IPMU/102/2022
referente ao relatério do Tribunal de Contas do exercicio de 2021. IPMU/110/2022 referente ao
Relatorio das Aplicagbes Financeiras junho/2022. Analise conjuntural de mercado econdmico, mercado
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financeiro e monitoramento das varidveis macroecondmicas. Avaliacdo mensal de risco de mercado da
carteira de Investimentos. Andlise de relatério de rentabilidade dos fundos de investimentos e
acompanhamento da Politica Anual de Investimentos — 2022. Informagées dos acontecimentos politicos
e econdmicos e seus impactos na carteira de investimentos do IPMU. Visdo de curto, médio e longo
prazo. Aprovacdo da Deliberacdo do Comité de Investimentos na reuntdo realizada no dia 18/07/2022.
IPMU/119/2022 referente a prestagdo de contas do 1° semestre de 2022 (Beneficios Previdenciarios,
Segurados, Contribuicdo Previdenciaria, Folha dos Inativos, Parcelamento da Divida Previdencidria,
Compensagdo Previdenciaria, Receitas e Despesas). IPMU/126/2022 referente ao relatério semestral da
Carteira de Investimentos. IPMU/127/2022 referente ao regulamento de credenciamento das
instituicdes financeiras e fundos de investimentos em atendimento a Portaria MTP n® 1467/2022.
SA/14840/2019 referente a implantacdo da Previdéncia Complementar. Abertura do chamamento
publico para escolha de entidade de Previdéncia Complementar no dia 14/07/2022, com 04 (quatro)
empresas habilitadas. A abertura dos “envelopes propostas” ocorrerd no dia 28/07/2022. Ao conceder a
palavra aos membros, ndo houve a interposi¢do de nenhum recurso, restando aprovada sem ressalva, a
Prestacdo de Contas do IPMU referente ao 1° semestre de 2022. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido, e para que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos,

lavrei a presente ata que ap6s lida e aprovada, vai por mim assinada, e pelos demais presentes.

Antonio Carlos Berti Gomes Benedito de Oliveira Julio Cicero José de Jesus Assuncao
Membro Conselho Fiscal Membro do Consetho Fiscal Membro do Conselho Fiscal
Ernely Fragoso Rozemara Mendes de Carvalho
Membro Conselho Fiscal Conselho Fiscal
Fernando Augusto Matsumoto Ireni Tereza Clarinda da Silva Marcia Concei¢ido Fernandes
Diretor Financeiro Diretora de Seguridade e Famadas Rolim
Beneficios Diretora Administrativa
Sirleide da Silva Wellington Diniz
Presidente Controlador Interno
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Reunido Conselho de Administragéo

Postado em Boas Praticas, Noticias

REUNIAO
CONSELHO FISCAL
27/07 /2022

Reunido do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU, realizada aos
vinte e sete dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, as dez horas, na sala de reunides do IPMU.
Participantes os Conselheiros Fiscais (Anténio Carlos Berti Gomes, Benedito de Oliveira Julio, Cicero José de
Jesus Assuncao, Emely Fragoso e Rozemara Cabral Mendes de Carvalho) e os membros da Diretoria
Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Ireni Tereza Clarinda da Silva, Marcia Conceigdo Fernandes
Famadas Rolim, Sirleide da Silva e Wellington Diniz). Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz uma breve
explanacgao sobre a importancia de seguir as orientagdes com relacao a “Pandemia do Covid 19", sobre a
importancia da campanha “Julho Verde — més de prevengdo ao cancer de cabeca e pescogo” e “Julho
Amarelo — més de prevengao e combate as hepatites virais”, conforme processo IPMU/021/2022. Dando
sequéncia a pauta, em atendimento a Lei Municipal 2650/2005, a Presidente Sirleide, faz uma explanacao
sobre o Relatdério de Prestacdo de Contas, conforme documentos acostado no

processo IPMU/119/2022: IPMU/189/2018, referente a concesséo de aposentadoria por tempo de
contribuigdo a servidora Dejanira de Souza Oliveira. IPMU/117/2019 referente a concesséo de
aposendoria por idade a servidora Haydee Guimaraes. IPMU/155/2019 referente a concessao de
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aposentadoria por tempo de contribuigéo a servidora Ana Licia da Silva Souza. IPMU/188/2019 referente
a aposentadoria da servidora Noemia Marinho Ramos Correa. IPMU/111/2022 referente a concessao de
aposentadoria por tempo de contribuigdo a servidora Rosineia Diogo dos

Santos. IPMU/112/2022 referente a concesséo de aposentadoria por tempo de contribuigdo a servidora
Clarice Margarida Paulino. IPMU/039/2021 referente a renovagao do contrato fiimado com a Cecan
Constultoria Econémica, Contabil e Administrativa Municipal Ltda. IPMU/113/2022, referente as Se¢des
Eieitorais gue serao utiiizadas no dia 31/08/2022 nas eieicoes para escoina dos membros do Conseiho de
Administragdo e Conselho Fiscal: 1- Sede do IPMU; 2- Prefeitura Municipal; 3- Secretaria Municipal de
Educacao; 4- Secretaria Municipal da Satde; 5- EMEI Judith Cabral (Perequé-Mirim); 8- EM Nativa Fernandes
de Faria (Sertdo da Quina); 7- EM Governador Mario Covas Junior (Ipiranguinha) e 8- EM José Belarmino
Sobrinho (Puruba). IPMU/088/2020, referente a 5° avaliagdo do estagio probatério da agente
administrativa Caria Aparecida de Souza. iPMU/001/2022 e SA/5660/2022 referente a aiteragao da
legislacdo previdenciaria sobre a taxa de administracdo. Conforme Portaria MTP n°® 1467/2022 o IPMU podera
permanecer com a Lei Municipal 2967/2007 que estabeleceu que a taxa de administracdo de 2% (dois por
cento) das remuneragdes, proventos e pensoes dos segurados. IPMU/014/2022 referente ao refatério
semestral do programa de Preparagao para Aposentadoria. IPMU/028/2022 referente ao credenciamento
do fundo de investimentos Caixa Capitai Protegido Boisa de Vaiores V. iPMU/049/2022 referente ao
credenciamento do fundo de investimentos Caixa Titulos Publicos 2027. IPMU/063/2022 referente ao
relatério semestral de diligéncia e acompanhamento sistémico da Carteira de

Investimentos. IPMU/099/2022 referente ao relatorio de atendimento do periodo de

janeirofjunho. IPMU/102/2022 referente ao relatério do Tribunal de Contas do exercicio de
2021.1PMU/110/2022 referente ao Reiaiorio das Apiicagoes Financeiras junho/2022. Anaiise conjunturai
de mercado econdmico, mercado financeiro e monitoramento das variaveis macroecondmicas. Avaliagdo
mensal de risco de mercado da carteira de Investimentos. Analise de relatério de rentabilidade dos fundos de
investimentos e acompanhamento da Politica Anual de Investimentos — 2022. Informagdes dos
acontecimentos politicos e econémicos e seus impactos na carteira de investimentos do IPMU. Visdo de curto,
medio e iongo prazo. Aprovacao da Deliberagdo do Comité de investimentos na reuniao reaiizada no dia
18/07/2022. IPMU/119/2022 referente a prestagdo de contas do 1° semestre de 2022 (Beneficios
Previdenciarios, Segurados, Contribuigdo Previdenciaria, Folha dos inativos, Parcelamento da Divida
Previdenciaria, Compensagdo Previdenciaria, Receitas e Despesas). IPMU/126/2022 referente ao relatério
semestral da Carteira de Investimentos. IPMU/127/2022 referente ao regulamento de credenciamento das
instituigoes financeiras e fundos de investimentos em atendimento a Portaria MTF n®

1.467/2022. SA/14840/2019 referente a implantagédo da Previdéncia Complementar. Abertura do
chamamento publico para escolha de entidade de Previdéncia Complementar no dia 14/07/2022, com 04
(quatro) empresas habilitadas. A abertura dos “envelopes propostas” ocorrera no dia 28/07/2022. Ao conceder
a palavra aos membros, nao houve a interposicdo de nenhum recurso, restando aprovada sem

ressaiva, a Prestacao de Contas do iPMU referente ao 1° semestre de 2022.
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JULHO VERDE
e MES DA PREVENGAO E DO COMBATE CANCER DE CABECA E PESCOCO

Quais os sintomas
mais comuns?

. .

Nodulos d
nO Pescogo para engolir na vox

O?-

Manchas brancas Lesdes com sangramento
naboca e de cicatrizagdo demorada

mbate

pescogo

DIA MUNDIAL DO

COMBATE AS
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4267 4 casos notificados

recuperados Voput?zcgg:&c)inuaa
15229 87,34%

descartados confirmados i 0

27174 15473

Sbitos
174

serém < mnge crime cunnngoadde publica
Publicado em www.ubatuba.sp.gov.br/covid-19/
www.facebook.com/PrefeituraMunicipalDeUbatuba

Data Investiéagéo Confirmado Obitos Internados
- 16/12/21 54 9064 148 B
18/01/22 137 9.920 150 10
15/02/22 652 11617 163 7
17/03/22 31 12.891 168 2
~ 05/04/22 06 13945 170 0
. 19/05/22 o8 1408 170 3
- 23/06/22 65 14257 172 10

21/07/22 27 15.473 174
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IPMU/189/2018

Dejanira de Souza
Oliveira
Aposentadoria por
tempo de contribuicao
Guarda Municipal
54 anos idade
31 anos de contribuicao

IPMU/117/2019

Haydee Guimaraes
Aposentadoria por
idade
Médica
62 anos de idade
21 anos de
contribuicao

IPMU/155/2019

Ana Lucia da Silva Souza
Aposentadoria por
tempo de contribuicao
Professor PEB 1
62 anos de idade
30 anos de contribuicao

IPMU/188/2019

Noemia Marinho
Ramos Correa
Aposentadoria

75 anos em 29/07

Opcao pela

aposentadoria de

oficial Decreto
1253/90

IPMU/111/2022

Rosineia Diogo dos
Santos
Aposentadoria por
tempo de contribuicao
54 anos de idade
31 anos de contribuicao

IPMU/112/2022

Clarice Margarida
Paulino
Aposentadoria por
tempo de contribuicao
52 anos de idade
33 anos de contribuiao
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Contrato

IPMU/039/2022

Cecam Consultoria

Renovac¢do do contrato firmado em 09/08/2021

Modulo: contabilidade, folha de pagamento e previdencidrio

Contrato: RS 6.000,00

Renovacdo: RS 6.600,00 (reajuste de 10%)

indice IPMU 8,33%
indice Cecam 11,89%




IPMU/113/2022

Processo eleitoral para os

_memlaros dos Counselbos de
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P IPMU/113/2022
<#»DA VOTACAO :
'6.2- Serdo instaladas Secoes Eleitorais nos seguintes locais:
6.2.1- Sede do IPMU
6.2.2- Prefeitura Municipal
6.2.3- Secretaria Municipal de Educacao
6.2.4- Secretaria Municipal da Saude
6.2.5- EMEI Judith Cabral (Perequé-Mirim)
6.2.6- EM Nativa Fernandes de Faria (Sertdo da Quina)
6.2.7- EM Governador Mario Covas Junior (Ipiranguinha)
6.2.8- EM José Belarmino Sobrinho (Puruba)
6.2.9- EM Marina Salete (Perequé-Acu) ++
g
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CONTAS

S d PR
# Beneizczos Previdenciarios
+

1° Semestre

18
Aposentadorias
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++ Beneficios Previdencidrios
+ 1° Semestre

04

Pensoes

*‘

;F Seguraa’os

Ativo Aposentado Pensionista ativos
1.963 665 162 827
PMU 1.919 31 6
Camara 35 1

IPMU 9 633
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* R$446.332,45 ‘ ; * R$813.083,21

¢ RS
16.117.834,82

RS
17.376.800,48

+ Folha dos Inativos
+ 3.400.000,00

3.300.000,00
3.200.000,00
3.100.000,00
3.000.000,00 P . =
[ = ]
| &
2.900.000,00 ® B
" -
2.800.000,00 :
Folha dos Inativos

® Janeiro 3.014.488,49

M Fevereiro 3.262.068,65

= Margo 3.296.600,84

o Abril 3.323.661,06

= Maio 3.314.035,78
® Junho 3.336.320,93 ‘
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Folba dos 1ntivos X Contribuicoes

® Contribuicdo  ® Unidade Gestotra M Folha dos Inativos  ® Diferenca

19.547.175,75

17.376.800,48
1.129.716,25
TR
s s

Jan-Jun -1.040.659,02

e

Parcelamento da Divida PMU

Contrato | Pagamento

RS RS
342144848 N | 8.380.844,01
:

Saldo

06 parcelas
RS 682.297,62




++ Compensacdo Previdencidria
+

Processos Apro'vados em 2022

.32 *RS ~|eRS
 19.72830 | 146.664,02

~ - oL
+ Compensacio Previdencidria

l AJUSTE DE CONTAS - PARTICIPANTES
anc

DATAPREY 20226

Data da Conzulta: 20/05/2022 1627 32

PATAPR=V Solicitante: UBATUBA
Outros Participantes: 01000 - RGPS
Data da Consulta: 05/07/2022 13:22:26

v Compaténcia: 202205 l




* - Compensacao Previdencidria
+

RS 70.351,36 (01/2022) RS 77.265,48 (04/2022)
| R$70.351,36 (02/2022) RS 77.265,48 (05/2022)
RS 62.205,28 (03/2022) RS 551.127,'82 (06/2022)
Ve |"‘

+

7 ; . / =
+ + Compensacao Pre'vzdencmrm
+ s

Recebimento

Pagamento () 131 processos RS 97.467,30

5 processos RS 979,66




+ Receita x Des pesa
+ +

® Receita ® Despesa * Consolidado

(/ ; 57.670.158,53
L »
& | &

= §

21.802.171,19
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SA/14840/2019
Implantacéo da Previdéncia Complementar,

Edital n® 027/2022, HABILITAR, todas as empresa:
1. Fundacéo VIVA de Previdéncia
2. Fundagdo CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE -

3. FIPECQ - Fundac&o de Previdéncia dos empregados da DA FINEP, DO IPEA,
DO CNPQ, DO INPE E DO INPA

4. BB PREVIDENCIA - FUNDO DE PENSAO BANCO DO BRASIL

Analise das Propostas no dia 28/07/2022

IPMU/088/2022

Carla Aparecida de Souza
Avaliagcdo de Estdgio Probatério

PRSZ:EESO NOME ANO | AVALIAGAO DATA RESULTADO |PONTOS MEMBROS DA COMISSAO
2020 12 02/06/2020 |Muito bom 42
29 02/12/2020 |Muito bom 43 Portaria 050/2016 =Ag.Administrativo
' i 3 02/06/2021 Muito bom . Ireni Tereza Clarinda da Silva
164201 | CornAparacida de Soiza - 42 02/12/2021 |Muito bom - Marcia Concei¢do F.F. Rolim
2022 5 02/06/2022 |Muito bom 42 Fernando Augusto Matsumoto
02/12/2022 |Fim do Estagio




IPMU/001/2022 - SA/5660/2022
Taxa de Administracéo

Portaria MTP n?® 1.467/2022

c) de até 3,0% (trés por cento) para os RPPS dos Municipios
classificados no grupo Medio Porte do ISP-RPPS, aplicado sobre o
somatorio da base de calculo das contribui¢bes dos servidores ou

de até 2,3% (dois inteiros e trés décimos por cento), sobre o
somatorio das remuneracoes brutas dos servidores,
aposentados e pensionistas

Sl

i}

IPMU/001/2022 - SA/5660/2022
Taxa de Administracdo

E UBATUBA:

Capital do Surde

il

i}

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA D

e, Litoral Norte do Estado de S50 Paslo

STt
LEI NUMERO 2976 DE 13 DE SETEMBRO DE 2007
(Autografo n® 77/07, Projeto de Lei n® 112/07 - Mensagem n°. 49/07),

Altera a L=i Mumcipal n®. 2.650 de 16 de fevereiro de
2003 e d4 outras providéncias

“Art. 98 - O total das receitas aludidas no artigo anterior, deduzidas a taxa de
administragdo e as despesas com pagamento de prestagdes de beneficios, serd integralmente
destinado a capitalizagio do IPMU.

Pardgrafo Unico — A taxa de administracdo do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubaruba serd de dois pontos percentuais do valor total das remuneragdes,
proventos ¢ pensdes dos segurados vinculados ag IPMU, relativo ao exercicio financeiro

anterior, observando-se que:




IPMU/001/2022 - SA/5660/2022

Folha 2021 Camara Municipal 4.125.939,88

IPMU 580.984,50

Prefeitura 82.982.988,86

Total 87.689.913,24

Taxa de Administragio 2% - EXERCICIO 2022 1.753.798,26
Folha 2021 Camara Municipal 5.300.872,51
IPMU Ativos 855.109,27
IPMU Aposentado 32.234.696,19

IPMU Pensdo 4.913.506,57 /

Prefeitura 116.977.449,45
Total 160.281.633,99
Taxa de Administragao 2% - EXERCICIO 2022 3.205.632,68

CREDENCIMAENTO DE FUNDOS DE
INVESTIMENTOS

- IPMU/028/2022 - Caixa Capital Protegido Bolsa de Valores
- IPMU/049/2022 - Caixa Titulos Publicos 2027




o0 IPMU /5275020 L)

Regulamento de Credenciamento de
Instituicdo Financeria e Fundo de
Investimentos
Portaria MTP n°1.467/2021

N

& ”

Re

P

+
IPMU/063/2022 +

RELATORIO DE DILIGENCIA

E ACOMPANHAMENTO
SISTEMATICO DA CARTEIRA




IPMU /126/2022

4

IPMU/102/2022

+ Relatorio do Balanco Geral do

oy

4 Exercicio de 2021 v,
« Execucdo Orcamentdria
« Resultado Financeiro TCESP
Tribunal de Contas
« Resultado Econémico REN I T
« Saldo Patrimonial
« Informagoées Audesp |—
» Atudrio

+
e

» Resultado dos Investimentos

+ + T




-\ /PREPARACAO
PARA
APOSENTADORIA

X

+I+PMU/014./2022 - Preparacao para Aposenmdorid
+ No 1° Semestre de 2022, foram realizados 550
(quinhentos e cinquenta) atendimentos relacionados
a preparacao para a aposentadoria: realizacdo do
calculo de do beneficio, orientacdo para solicitacdo de
Abono de Permanéncia, orientacédo para Emissao de
Certidao de Tempo de Contribuicao, abertura de
processo de Aposentadoria, informacdes sobre as
Regras de Aposentadoria e Reforma da Previdéncia.

+




FPMU/014,/2022 - Preparacao para Aposentadoria
++ / .

No decorrer do 1° Semestre de 2022, a equipe do Instituto de Previdéncia realizou
13 (treze) reunides com a participacéo de 85 (oitenta e cinco) de servidores.
Em cada reunido, os servidores receberam orientacées individualizadas sobre a

Sua situacao previdenciaria.

+ Programa de P

reparacdo para Aposentadoria

{ |
‘, |  ®@Processo Aposentadoria Processo de CTC u Informagdes sobre Aposentadoria |
M Informagoes sobre CTC INSS # Informagdes sobre CTC IPMU M Informagdes sobre CTC RPPS
ud Pedido de CTC INSS u Contribuicdo Previdencidria wi Portaria de Aposentadoria
i Reforma da Previdéncia & Simulagdo de Aposentadoria
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Em junho, o mercado intensificou sua preocupagéo com relagio & desaceleragdo da atividade global. Foi notavel o
movimento de aversao ao risco em diversos ativos, como o fortalecimento do délar em relagcao a maioria das
moedas do mundo e a queda significativa das bolsas de vérios paises.
O gatilho para a piora de sentimento foram o endurecimento da postura do FED, o arrefecimento do consumo nos
EUA e o enfraquecimento dos dados do setor industrial dos paises desenvolvidos, além do risco de racionamento
L; ~ de energia na Europa e da manuteng&o da politica de Covid zero na China. Tudo isso tem refletido nas revisdes
g'EI__*frequentes da projecao de crescimento do PIB desses paises para baixo.

T Y
O ano de 2022 vem sendo marcado por uma deterioragdo dos mercados #{4
globais, que se acelerou no segundo trimestre = W, &

§ - p i

AL No Brasil, a inflagdo elevada continuou contribuindo para o andamento de projetos legislativos que visam
reduzir impostos, elevar auxilios e criar projetos de transferéncias do governo. As restricdes da lei eleitoral
serao flexibilizadas com a declaracdo de estado de emergéncia, o que possibilitara novo rompimento do

teto de gastos.

No més de junho, o fantasma do descontrole fiscal voltou a assolar os ativos brasileiros, W A _
em especial as taxas de juros pré-fixadas e o Real, que devolveu parte dos ganhos 5 8
relativos no ano. —

+ Ibovespa tem pior més desde tombo com
. pandemla em 2020 por preocupacao com
recessao global

Destaques do semestre

As 5 maiores altas e as 5 maiores quedas do Ibovespa no 1° semestre de 2022 - e 0 que esperar para elas até
o fim do ano

Enquanto agdes de crescimento - como varejistas de e-commerce e techs — tiveram forte queda no
semestre, maiores altas contaram com setores mais variados

Por Lara Rizerio30 jun 2022 18h15-Atualizado 13 horas atrds

(Getty Imaqes)



+  Ibovespa acumula perda de 11,50% no més, pior
+ junho desde 2002

A

Dolar salta 10% em junho, mas cai 6% em semestme volatil: o que esperar para a segunda metade
do ano?

Mudanga de politica monetaria do Federal Reserve, para analistas, deve continuar pesando em
dinamica entre moeda brasileira e americana

Por Vitor Azevedol jul 2022 11h00-Atualizado 3 dias atras

(Pixabay)

. Délar salta 10% em junho, mas cai 6% em semestre volatil: o que esperar para a segunda metade
do ano?

+ Mudanca de politica monetaria do Federal Reserve, para analistas, deve continuar pesando em
dindamica entre moeda brasileira e americana

Por Vitor Azevedol jul 2022 11h00-Atualizado 3 dias atras

/G’

Maior aversao ao risco favorece retornos dos titulos de
curto prazo

(Pixabay)

As carteiras de curtissimo prazo do IMA e IDA foram os destaques do més

Em junho, a carteira de titulos publicos marcada a mercado, refletida no IMA-Geral, avangou 0,43%. A performance dos
subindices apresentou o perfil tipico de quando ocorre piora da percepgdo dos investideres em relag3o a conjuntura: os titulos
de médio e longo prazo registraram desempenho inferior aos de curto prazo. +

+




+

+

Termina um pesado més, trimestre e semestre,
em meio aos desafios globais que continuam em
voga, sendo junho praticamente uma corruptela de
maio, com o adicional da devolu¢io dos ganhos
anteriormente  observados em  mercados
emergentes, especialmente na bolsa brasileira, a
qual registrou perda de 11,5% no mes.

Permanecem as reacdes desencontradas do
mercado, quase de bipolaridade em meio  enorme
série de eventos que regem os rumos dos ativos,
pois a leitura de que a inacao dos bancos centrais é
ruim se reforcou e, portanto, ao sinalizarem que o
atraso na retirada de estimulos com mais vigor e
elevacoes de juros, a resposta do mercado é

negativa, em meio ao descontrole da inflagio.

+

As decisoes de juros no mundo foram no
sentido de incrementar o aperto, especialmente nos
EUA, com o maior aumento em 28 anos, o que niao
foi seguido necessariamente pela Zona do Euro,
ainda reticente em retirar a totalidade de suas

injecdes de recursos na economia.

Por aqui, até como forma de evitar 0 aumento
do diferencial de juros entre os EUA, a elevacio ji
programada de 50 bp, da qual se aguardava uma
pausa, ganhou um impulso adicional de uma
possivel nova elevacao entre 25 e 50 bp na proxima
reunido, ainda que as inflacdes continuem a
sinalizar o fim do pico de precos, facilitando o

trabalho do Banco Central.

Cenario Economico

Por outro lado, cresce a leitura de que o
controle necessario a debelar a inflacao pode levar a
economia a recessdo, portanto indicadores
economicos ruins seriam bem recebidos, pois
atenuariam o tal aperto monetdrio, levando a
leitura de que a atividade econdémica pode de
alguma maneira se tornar inflacionaria, agora pelo
escopo da demanda.

Tal bipolaridade se choca com os dados do
mercado de trabalho ainda aquecido nos EUA,
indicadores de atividade econémica britanica mais
forte e alguns dados alemaes acima das expectativas,
a0 mesmo tempo em que O conjunto

Macroeconodmico mostra mais fraqueza.

Cenario Economico

A proximidade das eleicoes deve comecar a
ganhar mais espaco no Brasil, assim como as
eleicoes de meio de mandato nos EUA, onde se
projeta a perda do controle de ambas as casas
legislativas e de alguns estados por parte dos

democratas.

Existem ainda dividas quanto a forca a ser
aplicada na retirada dos estimulos na Europa e nos
EUA e de como o Japao deve continuar a lidar com
o forte ataque especulativo que sua moeda tem
sofrido, em meio @ manutencio de juros baixos e

inflacao relativamente controlada.

Enfim, o calendario vira, porém o mundo e as
crises continuam longe de ter uma resposta

gregoriana aos eventos.
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Destaques

Cenario Economico

O més de junho foi bastante volatil para os mercados financeiros globais, mas o resultado foi negativo para os precos
dos principais ativos, com medo de aperto monetario estar sendo feito enquanto paises relevantes podem estar entrando

em recessdo.

Bolsa

O Ibovespa encerrou o més com valorizagéo de -
11,50%. Os demais indices tiveram as seguintes variagdes:
S&P 500 -8.26% (USD), Euro Stoxx -8,74% (EUR) e Nikkei
-3,14% (JPY). Nas commodities, o petroleo tipo Brent
fechou em US $109.03 (-3,15% no més) e o minério de
ferro em US $118 97 (-9.61% no més)

A conjuntura nos mercados desenvolvidos & muito
semelhante, o0s bancos centrais subestmaram a
possibilidade de uma inflagéo duradoura e demoraram para
iniciar o aperto monetario. Assim, as taxas de juros basicas
ao redor do mundo vao ser corrigidas de forma mais
tempestiva, elevando a possibilidade de “Estagflagéo”
Nesse sentido, os mercados de agdes estédo se ajustando a
essa nova realidade

A China vive um cenario um pouco diferente, 0os casos
de covid comegam a diminuir e os grandes centros urbanos
estdo no processo de reabertura. Contudo, os numeros de
atividade ainda devem vir mais negativos

Esse menor crescimento mundial também esta afetando
0s pregos das commodities. especialmente metalicas. Para
0 petroleo, as sang¢des contra a Russia ainda mantém os
precos elevados. mas OPEP+ confirmou um aumento na
producao

Semelhante ao resto do mundo, inflagéo € a principal
preocupagao no Brasil. Para combaté-la, o governo
aprovou medidas para diminuir o ICMS sobre os
combustiveis, gas e energia. Medidas populistas como
essa devem ser usadas para alavancar a campanha
eleitoral do atual presidente, que esta encontrando
dificuldades em liderar nas pesquisas de intengéo de voto

3

gl enda Fixa
bs Renda F

No Brasil, a dinamica de inflacdo segue desfavoravel
enquanto “canetadas” do governo entram em campo para
derrubar pre¢os de combustiveis e energia. Essas e outras
medidas populistas, mirando as eleigcbes — que agora passam a
____ganhar relevancia — tendem a deixar o trabalho do Banco__
Central ainda mais duro., e assim o mesmo deve estender o
ciclo de aperto na Selic para 13,75% a.a. e manter em patamar
elevado por longo periodo. Nesse ambiente observamos
prémios elevados embutidos nos ativos locais. Assim, no més.
vimos perdas importantes no Real, Bolsa e em menor
magnitude na Renda Fixa (especialmente na parte longa). «FF

+
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Analise de Liquidez da Carteira de Investimentos
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META ATUARIAL

e
959
Meta Atuarial Carteira Diferencga

Mjan/22 1,07% -0,41% 1,48%
ufev/22 1,36% 1,00% 1,33%
M mar/22 2,13% 2,00% 0,13%
M abr/22 1,40% 0,37% 1,03%
& mai/22 0,87% 0,46% 0,41%
Hjun/22 1,02% -0,38% 1,40%
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